
Asamblea ALAS Gambia 2025
Nuevas iniciativas en el nuevo local



Equipo ALAS Gambia 2

AgustíElena

mónica

Antonio

Elvira

Elisa AnnaMontse

AlexSofía



Orden del día
31 de mayo de 2025

1. Aprobación si procede del Acta de la 
Asamblea celebrada en 2024.

2. Presentación de la Memoria de 
Actividades 2024.

3. Presentación y, en su caso, 
aprobación de las Cuentas Anuales 
del ejercicio 2024.

4. Situación actual del proyecto y 
propuesta de nuevas actividades.

5. Presentación y, en su caso, 
aprobación del Presupuesto de 
Ingresos y Gastos para el ejercicio 
2025.

6. Presentación de candidaturas y 
votación de la nueva junta directiva.

7. Ruegos y preguntas.
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1. Aprobación, si procede, del acta de 
la asamblea celebrada en 2024
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2. Presentación de la Memoria de 
Actividades 2024
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Nuestro objetivo

ALAS: A life. A school.

• Vocación: la educación
• Grandes hombres a lo largo de la 

historia
• Evolución: primaria y secundaria, 

preescolar y postgraduados
• Problemática
• Financiación
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La escolarización de niños y niñas de Manjae

Datos principales

• 270 padrinos y madrinas

• 311 niños y niñas escolarizados
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Datos de la escolarización
de los 311 alumnos escolarizados, 166 son chicas y 145 chicos
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Niños escolarizados

Chicos Chicas

Nos complace ver cómo, año a año, va aumentando en número de 
chicos y chicas en grados senior y upper. Este año son 131, el 42,12%



Seguimiento escolar

• El 85% ha aprobado el curso y un 22% 
con notas excelentes

NECESIDAD DE SEGUIMIENTO ESCOLAR
• 9 con calificaiones muy bajas
• 3 de ellos con necesidades especiales
• Aula de refuerzo para estudio
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Nuevas admisiones en el programa de escolarización
Criterios de selección de candidatos para apadrinamientos

• Niños cuyos padres han fallecido y están a cargo del 
hermano mayor o de otro familiar 

• Niños que solo tienen una figura parental o que tienen 
ambas, pero una de ellas está incapacitada para 
trabajar

• Niños con ambas figuras parentales, pero solo una 
trabaja y la otra está en paro o se tiene que quedar en 
casa cuidando de los hijos pequeños (sobre todo en el 
caso de las mujeres)

• Número de hermanos y número de ellos en la ONG 
• Niños que viven en Manjai Kunda o en los barrios 

colindantes
• Visita y entrevista a la familia en su vivienda para 

conocer de primera mano el entorno en el que viven
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Compra de material, mochilas, 
deportivas y uniformes escolares

• Zapatillas deportivas (en España)
• De mochilas a sacos con cuerdas (en 

España)
• Material escolar (en Gambia)
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Alimentación diaria

• Alimentación diaria: cocinera en 
Manjae y una pieza de fruta.
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Proyecto de postgraduados
Un compromiso de dos direcciones

• La mayoría son grados y formación profesional. 
También hay varios universitarios

• Muy buena acogida y en crecimiento, poco a 
poco, con participación de chicos y chicas

• Coste de los cursos es elevado. Se financia con 
recaudaciones extraordinarias y en algunos 
supuestos con padrinos que asumen el 
compromiso individual o de forma conjunta 
con otros

• Entrevista anual en septiembre y seguimiento 
durante el año
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Instalaciones: Nuevo local de ALAS Gambia

Más espacio... más oportunidades

• Ubicación:
• En el mismo barrio
• En la misma plaza (7 años)
• Otras ventajas: 

• 5 veces mayor
• más espacio para la clínica
• 6 estancias
• Patio interior: actividades
• Gastos de mantenimiento
• No hay vecinos
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Nueva aula de informática

• Formato de aula con 7 puestos
• Equipos informáticos donados
• Cableado aéreo
• Colaboración de los estudiantes de 

últimos cursos y Postgraduados.
• Todavía en sus inicios.
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Equipo ALAS Gambia

6 empleados
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Gerente Ayudante de gerencia Enfermera
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Viaje de padrinos y madrinas



Viaje de Padrinos y Madrinas

Conocer el proyecto, el apadrinado y Gambia

• 8 PADRINOS: Uruguay, Madrid, País 
Vasco y Cataluña.

• Actividades:
• Entrega de material escolar
• Juegos y convivencia
• Visitas a familias y colegios
• Viaje al interior y visita a apicultura
• “La gran fiesta” del barrio
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Relación con las instituciones educativas y las comunidades

Instituciones educativas

• Ministerio de Educación
• Colegio de Primaria y Secundaria
• Centros de Formación Profesional
• Universidades

• Mención honorífica a la labor de ALAS 
Gambia, de los colegios de Bakoteh
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Relación con las instituciones educativas y las comunidades

Comunidad de Manjae

• Reunión con el Alcalde, su ayudante y el 
Imán del barrio
• No tuvimos problemas con los idiomas
• Un paso más y un gran avance en la 

integración en Manjae

• Participación en la ceremonia de 
graduación del curso
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Recaudaciones  extraordinarias
Todos los años realizamos una campaña 
para recaudar aportaciones 
extraordinarias para mantener el 
programa de postgraduados.

• Donaciones Postgraduados:  4.243 €

A finales de 2023 nos otorgaron un 
premio de “AMVAC Solidario José Zúñiga” 
cuya aportación económica se realizaba 
en 2024

• Premio de Amvac: 4.075 €

   



Pintura mural en el patio

Dirigida por un miembro de la junta 
secundado por estudiantes 
entusiasmados.
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Resumen de actividades de la clínica

Una labor social para la comunidad

• 1.156 intervenciones
• El 89% han sido asistencias a niños 

del barrio

Tratamientos especiales
• Se mantiene el tratamiento de Saja 

Malah enfermo de EPILEPSIA que ya 
controlado puede asistir a clase
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3. Presentación y, en su caso, 
aprobación de las Cuentas Anuales 
correspondientes al ejercicio 2024
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Cuenta de resultados 2024
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Ingresos 2024

Cuotas por domiciliaciones 35.120,00

Campaña post grado/estudios superiores 4.243,00

Premio AMVAC 4.075,00

Otras Donaciones 330,00

Ingresos Financieros 16,96

Diferencias Positivas cambio moneda 200,68

Total Ingresos 43.985,64

Gastos 2024

Matrículas 7.079,17
Matrículas Postgraduados 3.711,88
Material escolar 444,68
Transporte / Contenedor 1.965,61
Transporte Escolar 41,68
Uniformes Calzado 9.036,17
Almuerzo 2.104,21
Material Oficina 161,61
Salarios 3.019,99
Alquiler local Alas 2.361,11
Suministros 104,15
Internet 211,12
Mantenimiento Local 421,25
Gastos Bancarios GTBank 73,81
Gastos extraordinarios Alieu 854,77

Total Gastos Escolarización 31.591,21

Salario Enfermera 995,16
Compra medicamentos 944,21
Donaciones Arroz 168,12
Atención Extra 377,77
Total Gastos Clínica 2.485,26

Gastos bancarios España 504,49
Tramites Oficiales 148,45
Publicidad y RRSS 707,86
Gestión Contable 1.636,83
Vuelos Gambia 5.258,24
Alojamiento y manutención 4.600
Total Gastos Organización 12.855,87

Total Gastos 2024 -46.932,34

Total Ingresos 2024 43.985,64
Total Gastos 2024 -46.932,34
Resultado Ejercicio 2024 -2.946,70



4. Situación actual del proyecto 
y propuesta de nuevas actividades
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Crecer en el número de alumnos y de socios.

Queremos llegar a los 350 niños escolarizados

• Ahora estamos escolarizando a 311 
alumnos, sin contar los postgraduados 

• Pero esto solo será posible si 
conseguimos nuevas altas de socios

• Actualmente somos 270 socios 
• Algunos socios apadrinan a más de un 

alumno.
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Refuerzo escolar y otras actividades

Tenemos que ayudarles más allá del colegio

• Ya están en marchas estas dos aulas, 
pero con relación al aula de repaso el 
objetivo es que haya más asistencia. 

• Como comentamos en la Memoria, 
tenemos un 15% de alumnos con 
calificaciones insuficientes, y esta aula 
les puede ser de gran ayuda.

28



Intensificar el uso de las Aulas de refuerzo escolar

Poner en uso del aula de informática

• Queremos que el local sea un centro 
social del barrio para todos niños y 
niñas.

• Aulas de refuerzo
• Aulas de informática
• Biblioteca
• Otras actividades de desarrollo
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Estudiantes de postgrado

Colaboración con ALAS Gambia

• Para mejorar el uso de las aulas de 
refuerzo y de informática, 

• y liberar a nuestros empleados en lo 
posible para que puedan dedicarse a 
otras tareas, 

PLANIFICACIÓN
• En el viaje de septiembre 

concretaremos con estos estudiantes 
los turnos, horarios, etc.
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Primer programa de voluntariado

Verano de 2025

• Este verano se pone en marcha un 
proyecto de voluntariado.

• Gracias a la iniciativa de Alejandra 
Rascón, Sandra Ferrer, Cristina Fragio, 
Ana Mª Calvet, y Elisa como 
representante de la Junta, 

• Serán del 28 de julio al 8 de agosto.
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Viaje de padrinos y madrinas

Septiembre de 2025

• Como cada año estamos organizando 
el viaje de padrinos

• Todavía tenemos dos plazas libres. 
• Os animamos a participar y a conocer 

más el proyecto y la realidad en 
Gambia
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5. Presentación y, en su caso, 
aprobación del Presupuesto de Ingresos 

y Gastos para el ejercicio 2025
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Presupuesto 2025
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Total Ingresos 2025 46.700
Total Gastos 2025 -46.700
Resultado Ejercicio 2025 0

Ingresos

Cuotas por domiciliaciones 38.000 

Donaciones 8.700 

Ingresos Financieros

Diferencias Positivas cambio moneda

Créditos Vuelo

Total ingresos 46.700 

Gastos
Matrículas 7.200 
Matrículas Postgraduados 5.000 
Material escolar 500 
Transporte / Contenedor 900 
Transporte Escolar 
Uniformes Calzado 9.100 
Almuerzo 2.300 
Material Oficina 273 
Salarios 3.300 
Alquiler local Alas 2.400 
Suministros 110 
Internet 225 
Mantenimiento Local 1.000 
Gastos Bancarios GTBank 75 
Mobiliario 
Consultoria Abogados 
Total Gastos Escolarización 32.383 

Salario Enfermera 1.012 

Compra medicamentos 1.000 
Donaciones Arroz
Atención Extra 380 
Transporte Urgencias

Total Gastos Clínica 2.392 

Gastos bancarios España 525 
Tramites Oficiales 150 
Publicidad y RRSS 750 

Gestión Contable 1.500 

Vuelos Gambia 5.500 

Alojamiento y manutención 3.500 
Gastos Asamblea

Total Gastos Organización 11.925 

Total Gastos 46.700 



6. Presentación de candidaturas y 
votación de la nueva junta directiva
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Candidatura de junta
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PRESIDENTE
Anna Antequera

VICE PRESIDENTE
Elena Aguilar

SECRETARIA
Mónica Azaola

TESORERO
Agustí Trinidad

VOCAL - APADRINAMIENTOS
Elisa González

VOCAL – PROG. POSTGRADO
Elvira Azaola

VOCAL - JURÍDICO
Sofía Prieto

VOCAL - CLÍNICA
Antonio Alegre

VOCAL - ADMINISTRACIÓN
Montse 

VOCAL - COMUNICACIONES
Alex Baixas



7. Ruegos y preguntas

Agregue un pie de página 37



Gracias

Equipo ALAS Gambia
+34 663 26 42 59

alasgambia@alasgambia.org
Alasgambia.org
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Asamblea ALAS Gambia 2025
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