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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
CELEBRADA EL 8 DE JUNIO DE 2024

Se inicia la Asamblea de manera presencial y virtual, a través de Zoom, el 8 de junio de 2024, a las
18:30h, en primera y Unica convocatoria.

La Asamblea ha sido convocada el 12 de mayo de 2024, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacidn si procede del Acta de la Asamblea celebrada en junio de 2023.

2. Presentacién de la Memoria de Actividades 2023.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales correspondientes al ejercicio
2023.

4. Situacion actual del proyecto y propuesta de nuevas actividades.

5. Presentacién vy, en su caso, aprobacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos para el ejercicio
2024.

6. Modificacion del articulo 2, objeto social, de los Estatutos Sociales.

7. Ruegos y preguntas.

Con caracter previo a la celebracién de la Asamblea, se ha enviado a todos los socios y socias, incluidos
los presentes, la siguiente documentacidon que queda a disposicién de todos los socios y socias en la
pagina web de la asociacién (https://alasgambia.org/quien-es-alas-gambia/documentacion-
asamblea-general-junio-2024/) para el ejercicio de sus facultades y para la correspondiente adopcion
de acuerdos:

e Acta reunidn anterior

e Memoria de actividades 2023

e Cuentas anuales ejercicio 2023

e Presupuesto de ingresos y gastos ejercicio 2023
e Delegacién de voto, caso de no poder asistir

e Formulario para ejercer el voto por correo

Comparecen desde Barcelona Alex Baixas Gimeno (comunicaciones), Anna Antequera Baiget
(tesorera), Montserrat Rodriguez Durdn (secretaria), Elena Aguilar Chastellain (vicepresidenta) y
Agusti Trinidad Duran (presidente). El resto de miembros de la Junta, a excepcién de Antonio Alegre, que
excusa su asistencia, comparecen de manera telematica a través de Meet.

El presidente tras agradecer a los presentes su asistencia, explica la mecanica de la reunién y anima a
los socios y socias asistentes a participar en cualquier momento de la reunidn, bien levantando la
mano, bien a través del chat, para cualquier aclaracidon que puedan necesitar.
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A continuacion, Agusti informa de que se han recibido 5 votos por correo, 26 delegaciones de voto y
han asistido de manera presencial con derecho a voto 26 personas, por lo que hay un quorum
suficiente de socios y socias.

El presidente y la vicepresidenta comienzan con los puntos del orden del dia:

1.

Aprobacion si procede del acta de la asamblea anterior.

Se aprueba por 52 votos a favor y 5 abstenciones, lo que supone la aprobacidn con el 91% de
los votos de los socios y socias presentes y representados.

Presentacién de la Memoria de Actividades.
Elena Aguilar expone la misma, incidiendo en que nuestro objetivo es la escolarizacion de nifios y
nifias de familias desfavorecidas, en el barrio de Manjai Kunda, en el municipio de Kanifing, y

dando detalle sobre las actividades acometidas en el ejercicio:

Datos de escolarizacion

165 nifios y 157 nifas apadrinados en el proyecto. 322 en total.
De los 27 alumnos en Grado Senior, 14 son chicas.

Nuevas Politicas y Procedimientos de admisidn. Criterios de selecciéon de nifios/as candidatos

para ser apadrinados:

Nifios cuyos padres han fallecido y estdn a cargo del hermano mayor o de otro familiar
(normalmente dicho familiar ya tiene sus propios hijos y su situacién econémica no es
buena)

Nifios que solo tienen una figura parental o que tienen ambas, pero una de ellas estd
incapacitada para trabajar

Nifios con ambas figuras parentales, pero solo una trabaja y la otra estd en paro o se tiene
que quedar en casa cuidando de los hijos pequefios (en el caso de las mujeres)

Numero de hermanos

Nifios que ya tienen hermanos en la ONG

Nifos que viven en Manjae o en los barrios colindantes

Se priorizan los nifios que estdn en edad escolar y que no estan yendo al colegio frente a
los nifios en edad preescolar

Seguimiento escolar

Antes de entregarles el material comentamos las notas con los nifios/as para motivarles
por sus buenos resultados o para animarlos a que mejoren en caso de que éstos no sean
buenos. Ademas, les concienciamos sobre la importancia que tiene el esforzarse y
aprovechar sus estudios ya que hay otros nifios/as que querrian entrar en el Proyecto y no
hay plaza para todos.

Es fundamental hablar con los nifios que han obtenido unos resultados insatisfactorios,
con sus familias y con sus profesores para entender bien las causas. Una de ellas puedes



ser la actitud pasiva de los nifios/as y/o de los padres y madres, en cuyo caso activamos
un seguimiento especial y, si no hay mejoria en resultados o en actitud, consideraremos
su salida de la ONG para dejar su plaza a nifios/as y familias que si valoren poder estudiar.
Otras, pueden ser la falta de entornos adecuados en sus casas, en cuyo caso los animamos
a utilizar el local de ALAS, o la falta de capacidades por lo se esta valorando la
programacion de clases de refuerzo en el local de ALAS

e Yjunto ala entrega del material escolar, se les hace una foto con el uniforme que después
serd enviada a cada socio/a junto a las notas.

Compra de material, mochilas, deportivas y uniformes escolares

e La mayoria del material escolar se ha obtenido en Gambia vy, solo, excepcionalmente,
aquello que no ha sido posible obtener alli, se ha adquirido en Espafia

e Los uniformes se han confeccionado por tallas, en colaboracién con la Asociacién Mames
Africa Gambia

Recogida de notas y expedientes académicos

e Los alumnos/as de secundaria (grados 7 hasta 12) ahora reciben el boletin de notas a
través de una plataforma digital mediante un cédigo personalizado.

e Hemos conseguido que, entendiendo la labor que hace ALAS y lo importante que es para
nosotros el seguimiento escolar de “nuestros” nifios/as, el director del colegio nos facilite
directamente informacion al respecto.

e En primaria (grados 1 a 6) los boletines siguen siendo en papel.

Alimentacion diaria

e Se ha afadido una pieza de fruta al bocadillo diario.

Programa de universitarios y de postgrado

e 8 estudiantes han querido continuar con sus estudios una vez terminado Grado 12.

e Alincluirles dentro del programa, les pedimos el compromiso de colaborar con ALAS en
aquello que ellos puedan aportar. P. ej. Ayudar a otros nifios/as en sus tareas escolares.

e El programa de apoyo a los postgraduados incluye:

o El pago de la matricula anual
o El material basico exigido por la universidad o centro de estudios en el que sean

admitidos

Instalaciones: Nuevo local de ALAS Gambia

e Mads grande que el anterior y con mds posibilidades
e Situado justo en frente del antiguo, sigue estando en una ubicacion estratégica dentro
del barrio.

Estructura organizativa en Gambia en 2023. Empleados

— Gerente
— Ayudante



- Enfermera
— Vigilancia
— Limpieza
- Cocina

Viaje de Padrinos y Madrinas

e En el mes de septiembre de 2023, coincidiendo con el inicio del curso escolar, un grupo
de 16 padrinos y madrinas visitaron Gambia para conocer de primera mano la labor de
nuestra ONG. Colaboraron en el reparto de material, uniformes y fotografia anual

e Elgrupo pudo pasar tiempo con los nifios en el local y en el barrio interactuando y jugando
con ellos. También tuvieron la ocasidon de conocer mas a fondo el pais, viajando al interior
de Gambia, a Bansang. Alli visitaron la ONG “CULTIVANT VIDA” de nuestro amigo Xavi
Galindo, que nos ensefié su labor con las mujeres de las aldeas del interior,
construyéndoles pozos de agua y ensefidndolas a cultivar.

e Enuna plaza cercana al local se celebré una gran fiesta a la que asistieron nifios y familias

del barrio. La fiesta fue amenizada por un conjunto de musicos locales que ofrecieron
musica contemporanea y también musica tradicional africana.

Resumen de actividades de la Clinica

e Se han realizado un total de 1.560 intervenciones. Una media de 130/mes
e Las asistencias han sido mayoritariamente a nifios del barrio de Manjae:

— 1.363 intervenciones a nifios/as que no pertenecen a ALAS
— 197 intervenciones a nifios/as de ALAS.

e De todas las intervenciones, el 57% se han realizado en nifias y el 42,69% en nifios.

e Las patologias mas frecuentes han sido fiebre, tos, resfriados y lesiones de piel y mucosas.

e Se haregistrado un aumento de casos de malaria (34 casos)

e Con el nuevo local, las instalaciones de la clinica cuentan con mejores condiciones
higiénicas y con un espacio suficiente. Gracias a donaciones particulares se ha instalado
nuevo mobiliario (camilla, armario/botiquin, mesa y lampara) y nuevos materiales de
oficina para llevar un buen control de las intervenciones. También se ha instalado un
grifo de obra en la entrada para que, cuando sea necesario, los nifios puedan entrar en
condiciones asépticas adecuadas para realizar las curas.

Entidad de Utilidad Publica

e En 2023 se ha completado toda la tramitacién, siendo finalmente declarados Entidad de
Utilidad Publica. Ahora, durante el primer semestre de cada afo, nuestras cuentas
anuales y nuestra Memoria de Actividades serdn obligatoriamente auditadas por un
organismo oficial, en nuestro caso por la Generalitat de Catalunya.

e Estaobtencidon permitid que las cuotas de los socios y socias correspondientes al ejercicio



3.

2023, ya pudieran desgravarse en su declaracién de la renta.
e Su obtencién nos permite optar a distintas subvenciones y concursos publicos y privados
de Federaciones y otros organismos.

Otras cuestiones de interés

e Programa Universitarios: En 2023 se ha logrado recaudar un total de 8.312€ para financiar
el Programa de Universitarios y Postgraduados, incrementando asi el presupuesto
destinado a este fin.

e Ainiciativa de dos madrinas de Madrid, AMVAC concede una ayuda econémica de 4.075€
para la clinica

Presentacién y, en su caso, aprobacién de las Cuentas Anuales correspondientes al ejercicio
2023.

Agusti pasa la palabra a Anna, responsable de la tesoreria.

Anna, con el soporte de una grafica proyectada en la pantalla, expone y explica el resumen total
de Ingresos y Gastos e informa del estado de las cuentas.

En primer lugar y antes de entrar en las cuentas anuales propiamente, se explica cémo se lleva a
cabo el control econédmico y financiero en Gambia.

El Gerente en Gambia, elabora un registro mensual de los gastos, adjuntando facturas, recibos y
extractos bancarios.

A efectos de este control se ha aperturado una nueva cuenta bancaria, en la que se opera
basicamente online y a la que Unicamente tienen acceso dos miembros de la Junta. A dicha cuenta
se hacen traspasos en funcién de las previsiones mensuales.

e Enrelacidon a la cuenta de resultados, en Ingresos, destaca:

La campanfa de captacién de fondos para universitarios y postgraduados, que ha llevado
a cabo Elena, ha conseguido recaudar 8.312€, una cantidad muy importante para realizar
el pago de esos estudios ya que este coste no lo asumen las cuotas de apadrinamientos
sino aportaciones individuales de socios y colaboradores. La idea es seguir con esta nueva
via de financiacion.

e Enrelacidn a la partida de gastos, destaca:

— Pago de matriculas: 11.000€

— Almuerzo: 2.860€ El aumento del gasto es debido a la introduccién de la fruta ademas
del bocadillo

— Uniformes y calzado: 6.000€. El calzado se comprd en Decathlon-Espafia para que
fueran todos los modelos iguales.

— Local. Con motivo del cambio, se aumenta la partida de 850€ a 2.600€. Este cambio
se ha valorado positivamente. Para la gestion del contrato de alquiler se conté con
asesoria de abogados locales en Gambia que derivé en la partida de gastos
correspondiente.

— Compra material para amueblar la nueva instalacion, incluida la clinica: Se hizo con
donaciones que recaudd Antonio entre sus conocidos.

— Declaracion de Utilidad Publica: Ha sido necesario presentar cuentas a Hacienda y



otros organismos oficiales para lo que se contd con la supervision en toda la gestion
de Fundesplai.

— Viajesdelalunta: Porlo importante de esta partida, se da una explicacion exhaustiva.
A las preocupaciones manifestadas por algunos de los presentes en la Sala en
relaciéon a la fiscalidad de estos gastos, Elvira y Agusti responden en sentido
tranquilizador al respecto aclarando que no se tratan de “rendimientos del trabajo”.

Se menciona que este afo la organizacidn de la Asamblea ha sido sin coste de alquiler de
sala, ya que el Club Natacién Barcelona nos ha cedido sus instalaciones.

Y para finalizar, se destaca la importancia del cambio de moneda, ya que en el Ultimo afio
la devaluacion del dalasi ha motivado que el informe de cuentas en Espaiia haya debido
realizarse utilizando diferentes cambios (De 60 dalasis por euros, a 72).

Acabada la presentacidn se somete a votacién la aprobacién.

Se aprueba por 52 votos a favor y 5 abstenciones, lo que supone la aprobacion con el 91% de los
votos de los socios presentes y representados.

Situacidn actual del proyecto y propuesta de nuevas actividades.

En este punto toma la palabra Agusti y comenta que en 2024 ha sido necesario hacer cambios
organizativos en relacidn a los empleados en Gambia.

En uno de los controles mensualmente de gastos en Gambia, comprobamos que unos reintegros
bancarios correspondientes al mes de enero 2024 no tenian la debida justificacion por lo que
investigados los motivos, concluimos que nuestro responsable en Gambia, Alieu, se habia
apropiado indebidamente de 854,77€. Las explicaciones que dio al respecto, eran del todo
incomprensibles para nosotros.

Para atender esta situacidn urgente y, ademas, hacer las gestiones bancarias oportunas, Agusti se
desplazé a Gambia, y puesto que la falta cometida por Alieu era muy grave y provocaba una
pérdida de confianza, procedio a desvincularle de Alas por decisidn de la Junta

La Junta decidié nombrar como nuevo responsable a Tallo Kandhe, ya que su colaboracion hasta
el momento habia sido muy positiva, y como ayudante, tras un periodo de prueba a Tobo Kandeh.

En cuanto a los objetivos para el nuevo afio destacan:

— Aula de Informatica
— Ludoteca/Biblioteca
— Voluntariado

Presentacién y, en su caso, aprobacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos para el ejercicio
2024,

Anna explica lo dificil que es realizar un presupuesto en Gambia. Alli se vive al dia, acontecimientos
imprevisibles son habituales y los cambios de moneda son constantes. Por estos motivos cada afio
se realiza un presupuesto aproximado con las mismas partidas que el afio anterior y con un
pequefio incremento, teniendo en cuenta que:



El nUmero de niflos no varia por temas presupuestarios, pero si se puede incrementar el nimero
de padrinos y donaciones, siendo nuestras expectativas buenas en este sentido.

Hay un incremento de matriculas de universitarios y formacion postgrado, ya que cada vez hay
mas casos de alumnos del proyecto que terminan el ciclo escolar completo bajo la tutela de Alas,
y quieren seguir estudiando.

Por otro lado, Anna comenta que la partida de gastos se mantiene con un pequeiio incremento
ya que los objetivos de la asociacién son los mismos, si bien se intenta realizar alglin recorte sobre
todo en las partidas que no influyen directamente en la escolarizacion, como son los
desplazamientos a Gambia por parte de la Junta. En este sentido, se recuerda que la Junta esta
formada por voluntarios que no reciben ninguna remuneraciéon por la gestidn, y que esos
desplazamientos son necesarios para organizar in situ, todo lo relacionado con la incorporacién
de los nifos y nifias del proyecto a cada nuevo curso escolar

Acabada la intervencién se somete a votacién la aprobacién, y teniendo en cuenta la
incorporacién a la Asamblea de un nuevo socio, el resultado es el siguiente:

Se aprueba por 52 votos a favor, 5 en contra y 1 abstencidn, lo que supone la aprobacidon con el
91% de los votos de los socios presentes y representados.

Modificacion del Articulo 2, objeto social, de los Estatutos Sociales.

Con el objeto de poder acceder a subvenciones publicas, se ha modificado el articulo 2 del Objeto
social de los Estatutos Sociales, ajustandolo a los requerimientos estandarizados. Esta es la nueva
redaccién:

Articulo 2

La Asociacion tiene como finalidad la realizacion de actividades relacionadas con los principios
y objetivos de la cooperacion internacional para el desarrollo, disponiendo para ello de una
estructura susceptible de garantizar suficientemente el cumplimiento de sus objetivos.

Como objetivos especificos, la finalidad es trabajar para la mejora de las condiciones de vida
de las poblaciones mds vulnerables en Gambia, favoreciendo el desarrollo de las comunidades
locales, mediante la implementacion, entre otras, de las siguientes acciones:

e Cooperar para la promocidn de la educacion y la formacion en Gambia, contribuyendo
en especial a la escolarizacion de nifios y nifias

e Promover la mejora de la salud, incidiendo en hdbitos saludables y proveyendo de
atencion sanitaria primaria

e Promover y/o participar en proyectos de desarrollo econémico en Gambia

Para lograr sus fines, la asociacion podrd promover y/o participar en todo tipo de actividades,
de forma directa o indirecta, dirigidas a la consecucion de sus finalidades. Entre otras podrd
organizar y/o participar en conferencias, encuentros sociales y culturales, talleres, grupos de
trabajo, integrarse en redes y espacios asociativos, y organizar y participar en cualquier otra
forma de difusion, promocion y desarrollo de las finalidades de la Asociacion.

Asimismo, podrd promover y/o participar en cualquier tipo de actividad dirigida a la captacion
de recursos para la consecucion de las finalidades de la Asociacion.



Queda excluido todo dnimo de lucro.

7. Ruegosy preguntas.

Una socia, que es optometrista y habia participado en el viaje de padrinos de 2023 haciendo
revisiones oculares, esta interesada en continuar haciendo esas revisiones y a la vez participar
activamente, junto con otros socios, en el montaje de la ludoteca/biblioteca. Agusti le responde
que cualquier iniciativa de los socios que coincida con las finalidades de nuestra asociacion son
muy bien recibidas y que es conveniente hacer llegar a la Junta un documento donde especifique
todos los datos relativos a esa propuesta para su estudio y coordinacidn con sus impulsores.

Agusti agradece la asistencia y la participacion de todos los presentes y se levanta la sesion.

En Barcelona, a 8 de junio de 2024.
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